
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Brindisi, 24 giugno 2021 

 
All’Albo Pretorio 

on-line Al sito Web 

dell’Istituto 

Amministrazione 

Trasparente 

 
Fascicolo 10.2.1A – FSEPON – PU – 2019 – 53 

“Competenze di base 2a edizione” 

SEDE 

 
FONDI STRUTTURALI EUROPEI PROGRAMMA OPERATIVO 

NAZIONALE “PER LA SCUOLA, COMPETENZE E AMBIENTI PER 

L’APPRENDIMENTO” 

Avviso Pubblico AOODGEFID/4396 del 

09/03/2018 Programmazione 2014-2020 

 
OGGETTO: Reclutamento Avviso di selezione interna/esterna per il reclutamento di n. 1 figura aggiuntiva - PSICOLOGO 

per l’attuazione del Progetto PON di cui all’avviso prot. n. 4396 del 09/03/2018 per il potenziamento delle competenze di base 

in chiave innovativa, a supporto dell’offerta formativa. 

Titolo del Progetto: “Gioco e imparo” Codice identificativo Progetto 10.2.1A – FSEPON – PU – 2019 – 53 

CUP J88H18000490007 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 
VISTO l’Avviso pubblico PON – MIUR prot.n. n. AOODGEFID/4396 del 09.03.2018 per la realizzazione di “Progetti 

per il potenziamento delle competenze di base in chiave innovativa, a supporto dell’offerta formativa”. 

VISTA la delibera del Collegio dei docenti n. 62 del 27/04/2018 relativa alla presentazione della candidatura e alla 

realizzazione del progetto con inserimento nel P.T.O.F. in caso di ammissione al finanziamento; 

VISTA la delibera di proposta progettuale del Consiglio d’Istituto n.64 del 30/03/2017; 

VISTA la candidatura n.1010716 acquisita al Sistema Informativo dei fondi strutturali (SIF 2020) in data 25/05/2018 

entro i termini previsti dal bando, approvata dagli OO.CC.; 

CONSIDERATO che il Ministero dell’Istruzione, dell’Università e della Ricerca – Dipartimento per la Programmazione e la 

gestione delle risorse umane, finanziarie e strumentali - Direzione Generale per interventi in materia di edilizia 

scolastica, per la gestione dei fondi strutturali per l’istruzione e per l’innovazione digitale – Ufficio IV: 

- con nota prot. n. 13404 del 02/05/2019 ha approvato e pubblicato le graduatorie provvisorie dei progetti; 

- con nota prot. n. 18425 del 05/06/2019 ha approvato e pubblicato le graduatorie regionali definitive; 

VISTA la Lettera di autorizzazione Prot. AOODGEFID-22747 del 01/07/2019 dell’Uff. IV Miur DGEFID Autorità di 

Gestione avente per oggetto Fondi Strutturali Europei – Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, 

competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020. Asse I – Istruzione – Fondo Sociale Europeo (FSE). 

Obiettivo Specifico 10.2 – Miglioramento delle competenze chiave degli allievi Azione 10.2.1. Azioni volte allo 

sviluppo delle competenze trasversali. Avviso AOODGEFID\ 4396 del 09/03/2018. Autorizzazione progetto 

codice 10.2.1A-FSEPON-PU-2019-53 

VISTO il Decreto di acquisizione in bilancio del finanziamento in parola prot.n.6905 del 22/11/2019 

VISTA la delibera del Consiglio di Istituto n.60 del 19/10/2018 relativa all’assunzione nel programma annuale 2018 del 

finanziamento del PON FSE di cui al presente avviso, autorizzandone le spese nel limite fissato dai relativi piani 

finanziari, per l’importo di Euro 11.634,00; 

VISTE le Disposizioni e istruzioni per l’attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali Europei 2014- 2020; 

RILEVATA l’esigenza, al fine di dare attuazione alle suddette attività progettuali, di individuare le professionalità cui affidare 

lo svolgimento delle funzioni di FIGURA AGGIUNTIVA (Psicologo) nei moduli che costituiscono parte 

integrante del progetto di che trattasi da concludersi entro il 30 settembre 2021; 

VISTE le Disposizioni e istruzioni per l’attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali Europei 2014- 2020 





emanate con nota prot.n. AOODGEFID/1498 del 09/02/2018; 

VISTE le note prot. n. AOODGEFID/34815 del 02/08/2017, prot. n. AOODGEFID/35926 del 21/09/2017, prot. n. 

AOODGEFID/38115 del 18/12/2017, prot. n. AOODGEFID/4243 del 07/03/2018 contenenti chiarimenti e 

approfondimenti per l’attuazione dei progetti a valere sul FSE; 

VISTI i criteri di selezione della predetta figura approvati dal Collegio docenti con delibera n. 62 del 15/12/2018 e la 

delibera n.14 del Consiglio d’ Istituto del 7 febbraio 2019; 

 

EMANA 

 

Il seguente Avviso interno per il reclutamento di personale cui affidare l’incarico di FIGURA AGGIUNTIVA per l’attuazione di 

n. 02 moduli didattici del progetto del progetto indicato in premessa, come di seguito riportati: 
 

Titolo Modulo Destinatari ore Periodo di svolgimento 

    

LET’S TALK IN 
ENGLISH 

INFANZIA 20 settembre 2021 

IL CORPO IN 
MOVIMENTI 

INFANZIA 20 settembre 2021 

 
Possono presentare domanda di disponibilità al conferimento di incarichi coloro che: 

 

 possiedono i titoli di accesso previsti dal seguente avviso; 

 presentano domanda nei tempi e nei modi previsti dal presente bando; 

 possiedono adeguate competenze tecnologiche funzionali alla gestione on-line della misura assegnata (condizione 

assolutamente necessaria); 

 possiedono il titolo di studio eventualmente richiesto dalla specifica misura. 

 

L’incarico sarà assegnato secondo l’ordine di precedenza assoluta prevista dalla normativa vigente e secondo i criteri fissati con 
Regolamento dal Consiglio di Istituto. 

 

Gli interessati dovranno far pervenire: 

 

Istanza per l’incarico che si intende ricoprire prodotta utilizzando il modello Allegato n.1, riportante le generalità, la residenza, 

l’indirizzo completo di recapito telefonico, l’eventuale e-mail, il codice fiscale, l’attuale status professionale, l’autorizzazione al 

trattamento dei dati personali in conformità al Regolamento UE 2016/679. 

 

Dettagliato curriculum vitae obbligatoriamente in formato europeo, pena l’esclusione. 

 

Allegato n.2 - Tabella valutazione titoli. 

 

Allegato n.3 – Trattamento dei dai personali. 

 

Oggetto dell’incarico 

Le funzioni professionali richieste prevedono lo svolgimento delle seguenti attività. La Figura AGGIUNTIVA dovrà: 

 

1. seguire ciascuno alunno per un’ora per attività di ascolto e supporto motivazionale nella prospettiva dell’incremento del senso 

di autoefficacia e del raggiungimento degli obiettivi del modulo; 

2. favorire nel corsista l’acquisizione della consapevolezza delle proprie potenzialità e capacità di superare le difficoltà; 

3. implementare nei corsisti la capacità di attenzione e concentrazione; 

4. favorire l'iniziativa e la capacità di problem solving; 

5. promuovere il valore del rispetto delle regole concordate e condivise; 

6. sostenere i giovani nella costruzione di una immagine corporea positiva e del proprio sé; migliorare l'autostima ed il senso di 

benessere; 

7. favorire le relazioni interpersonali, le opportunità socio aggregative, l'integrazione, l'inclusione sociale e la valorizzazione delle 

differenze; 

8. raccordarsi con il tutor e l’esperto; 

9. redigere una relazione finale. 

I candidati devono possedere adeguate competenze informatiche e conoscere la piattaforma predisposta da Indire per la 

Gestione Unitaria del Programma (GPU) 2014-2020 e saper operare in essa per la corretta esecuzione degli adempimenti 

richiesti. 

 

Istanze – Criteri di selezione –Compensi 

 

Le istanze dovranno pervenire indirizzate al Dirigente Scolastico dell’IC Casale Via P. Longobardo, 72100 Brindisi (Br), secondo il 

modello allegato (Allegato n.1), pubblicato in formato word nella sezione del sito 

https://www.istitutocomprensivocasalebrindisi.edu.it/ sez. 10.2.2A – FSEPON – PU – 2019 – 53 “Competenze di base 2a edizione” 

ed assieme al curriculum vitae e documento d’identità valido, entro e non oltre le ore 12:00 del 10/07/2021 brevi mano, ovvero via 

https://www.istitutocomprensivocasalebrindisi.edu.it/


email all’indirizzo bric817007@istruzione.it. 

Sulla busta, o nell’oggetto della pec, dovrà essere apposta la dicitura 

“Avviso Selezione Figura AGGIUNTIVA –PON FSE: “Competenze di base 2a edizione” - Annualità 2018-19”. 

La selezione avverrà mediante attribuzione di punteggio, sulla scorta della griglia di valutazione di seguito riportata. 

 

Condizioni finali 

 

A parità di punteggio prevale il più giovane di età. 

Sulla base dei criteri di selezione e dei titoli degli aspiranti l’istituzione procederà alla formazione della graduatoria di merito provvisoria. 

La graduatoria provvisoria sarà pubblicata all’albo on-line della Scuola, con possibilità di eventuale reclamo entro 15 giorni dalla sua 

pubblicazione, trascorsi i quali senza reclami la graduatoria si intenderà definitivamente approvata. In base alla posizione occupata in 

tale graduatoria l’Istituzione Scolastica conferirà ai docenti interni un incarico aggiuntivo, mediante apposita lettera. Solo in caso di 

moduli scoperti sarà assegnato secondo incarico al medesimo candidato sempre secondo posizione in graduatoria. In ogni caso gli 

incarichi saranno attribuiti anche in presenza di un solo curriculum purché lo stesso risulti corrispondente alle esigenze progettuali.  

Condizioni contrattuali e finanziarie 
 

L’attribuzione degli incarichi avverrà tramite lettere di incarico per il personale interno o in regime di collaborazione plurima con 

riferimento al CCNL scuola 2007, tramite contratti di prestazione d’opera per il personale esterno con riferimento agli artt. 2222 e ss. 

del C.C.. La durata dei contratti sarà determinata in funzione delle esigenze operative dell’Amministrazione beneficiaria e comunque 

dovrà svolgersi entro il 30 settembre 2021. La determinazione del calendario, della scansione oraria e di ogni altro aspetto organizzativo 

rimane, per ragioni di armonizzazione dell’offerta formativa extrascolastica, nella sola disponibilità dell’Istituto Comprensivo Casale 

Brindisi. 

L’Istituto Comprensivo Casale Brindisi prevede con il presente avviso l’adozione della clausola risolutiva espressa secondo cui lo stesso 

può recedere dal presente bando in tutto o in parte con il mutare dell’interesse pubblico che ne ha determinato il finanziamento. 

La remunerazione, comprensiva di tutte le trattenute di legge, sarà determinata a seconda delle attività da svolgere. Il suo importo non 

supererà, in ogni caso, le soglie considerate ammissibili dalla normativa vigente (circolare n. 2/2009 del Ministero del Lavoro per i livelli 

professionali; l’Avviso 10862 del 16/09/2016 per gli importi massimi per l’area formativa; il Regolamento di Istituto) 

 

Psicologo: retribuzione oraria 

 

Il trattamento economico, previsto dal Piano Finanziario autorizzato, è modulato sulla base dell’art. 67 punto 1 comma b) “Tabelle 

standard di costi unitari del Regolamento (UE) N. 1303/2013, in riferimento alle “Opzioni semplificate in materia di costi “ai sensi 

dell’Art. 14.1 del Regolamento (UE) n. 1304/2013, ovvero alla tipologia di UCS “Formazione d’aula”, prevista nella proposta di atto 

delegato ai sensi dell’art. 14.1 - Regolamento 1304/2013 (cfr.: Prot. n. AOODGEFID 28607 del 13/07/2017): compenso orario di € 30,00 

omnicomprensivo. 

I compensi s’intendono comprensivi di ogni eventuale onere, fiscale e previdenziale, ecc., a totale carico dei beneficiari. 

Gli operatori incaricati dichiarano, presentando l’istanza, di avere regolare copertura assicurativa contro gli infortuni nei luoghi di lavoro. 

La retribuzione concordata è dovuta soltanto se il progetto o il singolo modulo di pertinenza verrà effettivamente svolto ed ogni operatore 

riceverà una retribuzione proporzionale alle ore effettivamente prestate. 

La liquidazione della retribuzione spettante, opportunamente contrattualizzata, dovrà armonizzarsi con i tempi di trasferimento dei fondi 

dall’A.d.G. senza che la presente Istituzione scolastica sia obbligata ad alcun anticipo di cassa. 

Gli operatori appartenenti alla pubblica amministrazione debbono esibire regolare autorizzazione dell’ufficio di servizio allo svolgimento 

dell’incarico. 

L’attività oggetto del presente Avviso Pubblico rientra nel Piano Offerta Formativa, annualità 2018/2019 ed è cofinanziata dal Fondo 

Sociale Europeo nell’ambito del Programma Operativo Nazionale 2014-2020 a titolarità del Ministero dell’Istruzione, dell’Università e 

Ricerca – Direzione Generale Affari Internazionali. 

 

Trattamento dei dati personali 

 
I dati personali che entreranno in possesso dell’istituto a seguito del presente Avviso saranno trattati nel rispetto della legislazione in 
materia di protezione dei dati ai sensi del D.Lgs n. 196/2003 e del Regolamento UE 2016/679. Per maggiori dettagli si rinvia 
all’informativa di cui all’Allegato 3. 

Parte integrante del presente AVVISO sono: 
 

L’ALLEGATO 1: Istanza di partecipazione; 
L’ALLEGATO 2: Valutazione dei titoli; 

L’ALLEGATO 3: Informativa Trattamento dati personali. 

 
I predetti allegati sono disponibili in formato word nella sezione del sito web PON 2014/2020 10.2.5A – FSEPON – PU – 2019 – 53 

“Competenze di base 2a edizione”. Il presente avviso viene reso pubblico mediante pubblicazione all’Albo on line dell’Istituto, sul sito 

ufficiale della scuola all’indirizzo web https://www.istitutocomprensivocasalebrindisi.edu.it/ 
 

Il Dirigente Scolastico 

Prof. Fausto Luigi Melissano 
Firmato digitalmente ai sensi del D.L. gs. 82/2005 

 

 

  

mailto:bric817007@istruzione.it
https://www.smsmaterdona-moro.gov.it/category/pon-fesr2014-2020/potenziamento-delle-competenze-di-cittadinanza-globale-10-2-5a-fsepon-pu-2018-698/
https://www.istitutocomprensivocasalebrindisi.edu.it/


Allegato A1 - Domanda Figura Aggiuntiva 

 

OGGETTO: RECLUTAMENTO FIGURA AGGIUNTIVA 

 

AL Dirigente Istituto Comprensivo 

“Casale” Brindisi 

Soverato 

  

Il/La sottoscritto/a ………………………………………………………………………………………………….………………….. 

Nato/a a …………………………………………………Prov.……………..…………..... il …………….………………………. 

Residente a ………………………………………… in …………………………………………..…..…………….…….n …….…... 

Tel. / Cell. ……………………………… e-mail: …………………..…………………….docente di…………………………… 

 

 

                 

Codice Fiscale        Eventuale Partita IVA 

 

 

C H I E D E 

 

Di essere ammesso/a a partecipare al bando indicato in oggetto in qualità di Figura aggiuntiva per i seguenti moduli 

 

 LET’S TALK IN ENGLISH 

 IL CORPO IN MOVIMENTI 

 

DICHIARA 

Sotto la personale responsabilità di: 
- essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea; 
- godere dei diritti civili e politici; 
- non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano l’applicazione di misure di 

prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale; 
- essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali; 
- essere in possesso dei requisiti essenziali previsti del presente avviso; 
- aver preso visione dell’Avviso e di approvarne senza riserva ogni contenuto; 
- di essere consapevole che può anche non ricevere alcun incarico; 
- di possedere titoli e competenze specifiche più adeguate alla figura professionale scelta. 

 
Dichiarazione di insussistenza di incompatibilità 

- di non trovarsi in nessuna delle condizioni di incompatibilità previste dalle Disposizioni e Istruzioni per l’attuazione delle 
iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali europei 2014/2020, in particolare di: 

- di non essere parente o affine entro il quarto grado del legale rappresentante dell'Istituto e di altro personale che ha preso parte 
alla predisposizione del bando di reclutamento, alla comparazione dei curricula degli istanti e alla stesura delle graduatorie dei 
candidati. 

 
_l_ sottoscritt_ dichiara di aver preso visione del bando e di accettarne il contenuto. Si riserva di consegnare ove richiesto, se risulterà idoneo, 

pena decadenza, la documentazione dei titoli. 

Allega alla presente: Fotocopia documento di identità; Curriculum Vitae sottoscritto; Scheda autodichiarazione titoli compilata e sottoscritta; 

 

Data ………………………….       Firma ………………………………………….. 

 

_l_ sottoscritt_ autorizza sia al trattamento dei dati personali, secondo quanto previsto dalla legge n. 196/2003, sia al trattamento dei dati comuni 

e sensibili, con riservatezza e nel rispetto della Legge 675/96 e successive modifiche. 

 

 

Data …………………………….     Firma ……….…………………………………… 

 

 

  



Allegato 2: Tabella titoli 

 

Figura aggiuntiva: Psicologo 

 

Titoli valutabili 
Condizioni e 

Punteggi Titolo 

Punteggio 

massimo 
Auto 

dichiar. 

 

Ufficio 

 

T
it

o
li

 c
u

lt
u

ra
li

 

Laurea specialistica coerente con l’area di intervento Condizione di 

ammissibilità 

   

Altri Lauree/Dottorati ricerca 4 punti per titolo Max 8 p.   

Master I Livello, Specializzazione e 

perfezionamento annuale 
2 punto per titolo Max 6 p. 

  

Master II Livello, Specializzazione e 

perfezionamento pluriennale: a) coerenti con 

progetto o ricadenti in area didattica; 

b) non pertinenti 

 

c) 5 punti 

 

d) 3 punto 

 

b) Max 10 p. 

 

c) Max 6 p. 

  

Aggiornamento e formazione in ore 

effettivamente frequentate 

1 punto per ogni 

corso di 30 h 

 

Max 5 p. 

  

 

T
it

o
li

 p
ro

fe
ss

io
n

al
i 

a) esperienze specifiche coerenti con le 
attività previste rese in strutture pubbliche 
o enti 

3 punto per ogni 

esperienza 

 

Max 15 p 

  

b) precedenti esperienze in attività progettuali di 

analoga tipologia rese in Istituzioni scolastiche di 

ogni ordine e grado 

6 punto per ogni 

esperienza 
Max 30 p   

 

P
u

b
b

li
ca

zi
o

n
i  

 

Pubblicazioni nel settore di pertinenza 

 

5 per ogni 

pubblicazione 

 

per un massimo di 

20 punti 

  

 

TOTALE 

 

 
 



Allegato 3: Informativa Trattamento dati personali 

 

Informativa sul trattamento dei dati personali da parte dell’Istituto Comprensivo “Casale” 

di Brindisi 

 

Cognome:  Nome:    

 

Data di Nascita:    

 

Raccolta dati personali: 

I Suoi dati personali sono raccolti dall’Istituto Comprensivo “Casale” (d’ora in avanti “Titolare del trattamento”) per la selezione di 

cui Avviso Pubblico AOODGEFID/4396 del 09/03/2018 “Competenze di base 2^ edizione”. Codice identificativo Progetto 10.2.1A 

– FSEPON – PU – 2019 – 53 CUP J88H18000490007 - Titolo del Progetto: “Gioco e imparo” - 

 
La raccolta dei Suoi dati personali avviene attraverso la registrazione dei dati personali richiesti nella domanda e del curriculum, 
direttamente nella nostra banca dati. 

Il trattamento è improntato a principi di correttezza, liceità, trasparenza e tutela della riservatezza. 

La invitiamo a non indicare dati ulteriori ad eccezione di quelli espressamente richiesti e/o di quelli che siano da Lei ritenuti assolutamente 

indispensabili al fine di consentire al Titolare del trattamento un’adeguata valutazione della Sua candidatura e l’espletamento della 
procedura selettiva. 

 

Finalità del trattamento cui sono destinati i dati e Base giuridica: 

I dati contenuti nella domanda e nei documenti alla stessa allegati saranno utilizzati esclusivamente ai fini della gestione della procedura 

selettiva, nel rispetto e in applicazione delle disposizioni normative vigenti in materia Il trattamento dei dati personali – ivi compresi 

eventuali dati sensibili (“categorie particolari di dati”) e relativi a condanne penali o reati (“giudiziari”) per i quali, in assenza di specifica 

disposizione di legge che ne autorizzi il trattamento, è necessario un Suo consenso da esprimere in calce alla presente informativa – 

raccolti tramite la domanda di partecipazione e/o nel corso dei successivi colloqui e prove selettive, avviene per le finalità di gestione 

della selezione in argomento. 
Tutti i dati raccolti sono trattati, quindi, esclusivamente per adempimenti connessi all'attività di istituzionale del Titolare del trattamento, 
la cui base giuridica è rinvenibile nella necessità di eseguire un contratto di cui Lei è parte o di misure precontrattuali adottate su Sua 
richiesta ovvero per eseguire un compito di interesse pubblico o connesso all’esercizio di pubblici poteri di cui è investito il Titolare 
(relativamente alle modalità di selezione del personale attraverso un concorso pubblico). 

 

Natura del conferimento dei dati: 

Il conferimento dei dati indicati nella domanda e nei documenti richiesti è obbligatorio. Il mancato conferimento potrebbe comportare 
l’impossibilità per il Titolare di prendere in considerazione la Sua candidatura e la partecipazione alla selezione. 

 

Modalità di trattamento di dati: 

I dati saranno trattati – da persone autorizzate al trattamento – con strumenti manuali, informatici e telematici nell’ambito e in ragione 
delle finalità sopra specificate e, comunque, sempre rispettando la sicurezza e la riservatezza degli stessi. 

Il trattamento dei dati avverrà nel rispetto delle misure di sicurezza adottate dal Titolare, in conformità alla legge e ai provvedimenti del 
Garante per la protezione dei dati personali. 

 

Categorie di soggetti ai quali i dati possono essere comunicati: 

Il trattamento dei dati personali sarà effettuato a mezzo di soggetti espressamente e specificamente designati in qualità di responsabili 

esterni o incaricati; tali soggetti tratteranno i dati conformemente alle istruzioni ricevute dal Titolare del trattamento, secondo profili 

operativi agli stessi attribuiti in relazione alle funzioni svolte. Per l’espletamento delle finalità sopra specificate, infatti, i dati potranno 

essere comunicati in forma cartacea o informatica a soggetti anche esterni, incaricati dal Titolare, quali fornitori, collaboratori, 

professionisti e membri della Commissione esaminatrice del concorso. I dati non saranno soggetti a diffusione, salvo che la pubblicazione 

dei dati obbligatori per legge da inserire nella sezione “Trasparenza” del sito web istituzionale. 

 

Durata del trattamento e della conservazione: 

I dati raccolti attraverso la domanda di partecipazione e riferiti alla Sua “candidatura/selezione”, saranno conservati per un periodo di 
tempo non superiore a quello necessario agli scopi per i quali sono stati raccolti, per adempiere ad obblighi contrattuali o precontrattuali, 
di legge e/o di regolamento (fatti salvi i termini prescrizionali e di legge, nel rispetto dei diritti e in ottemperanza degli obblighi 
conseguenti). 

In particolare, i criteri utilizzati per determinare il periodo di conservazione sono stabiliti da specifiche norme di legge (che regolamentano 
l’attività istituzionale del Titolare) che regolamentano l’attività della pubblica amministrazione o da specifiche indicazioni della 
Soprintendenza dei beni archivistici ovvero dal massimario di scarto previsto. 

 
Diritti dell’interessato: 

All’interessato (candidato) sono riconosciuti i diritti di: 

chiedere la conferma dell’esistenza o meno di propri dati personali; 

ottenere le indicazioni circa le finalità del trattamento, le categorie dei dati personali, i destinatari o le categorie di destinatari a cui i 

dati personali sono stati o saranno comunicati e, quando possibile, il periodo di conservazione; 

ottenere la rettifica e la cancellazione dei dati; 

ottenere la limitazione del trattamento; 

ottenere la portabilità dei dati, ossia riceverli da un titolare del trattamento, in un formato strutturato, di uso comune e leggibile da 



dispositivo automatico, e trasmetterli ad un altro titolare del trattamento senza impedimenti; 

opporsi, per motivi legittimi, al trattamento in qualsiasi momento; 

opporsi ad un processo decisionale automatizzato, compresa la profilazione; 

revocare il consenso in qualsiasi momento senza pregiudicare la liceità del trattamento basata sul consenso prestato prima della revoca. 

A tal fine sarà necessario inviare la richiesta, attraverso specifica comunicazione a mezzo posta elettronica indirizzata a 

bric817007@istruzione.it (specificando nell’oggetto “Privacy”) o mediante raccomandata A/R alla sede del Titolare. 

Si ricorda inoltre che il soggetto interessato ha sempre il diritto di proporre un reclamo all'Autorità Garante per la protezione dei dati 

personali per l’esercizio dei suoi diritti o per qualsiasi altra questione relativa al trattamento dei suoi dati personali. 

 

Titolare del trattamento: 

Il Titolare del trattamento dei dati è l’Istituto Comprensivo Casale nella persona del Dirigente scolastico pro- tempore, con 
sede in Via P. Longobardo -72100 BRINDISI (BR). 
 

Responsabile della Protezione dei Dati: 

Il Responsabile della Protezione dei Dati designato costituisce il punto di contatto per gli interessati che vogliano ricevere 

informazioni sul trattamento dei propri dati e/o per l’Autorità di controllo; lo stesso può essere contattato all’indirizzo e-
mail 

 

DICHIARAZIONE DI CONSENSO AL TRATTAMENTO DEI DATI SENSIBILI E GIUDIZIARI 

 
Il sottoscritto  , acquisite le informazioni fornite ai sensi della normativa italiana ed europea in materia di trattamento 
dei dati personali (Regolamento UE/2016/679), in ordine alle eventuali categorie particolari di dati e/o giudiziari (“dati 
relativi a condanne penali o reati”), presta il proprio consenso al trattamento dei dati privacy@liquidlaw.it 

 

 

  , lì   Firma 
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