
 

                                                                                                                            

                                                                                                                                                      Al personale docente 
                                                                                                                                                             Al personale ATA 
                                                                                                                                                  Dell’IC Casale di Brindisi 
                                                                                                                                                             All’Albo sindacale 
                                                                                                                                                                        Al sito web  
                                                                                                                                                                                 e, p.c. 
                                                                                                                                                   Ai genitori degli alunni 
 

OGGETTO: sciopero generale 11 ottobre 2021  intera  giornata.  Adempimenti previsti  dall’Accordo sulle 

norme di garanzia dei servizi pubblici essenziali del 2 dicembre 202 (Gazzetta Ufficiale n. 8 del 12 gennaio 

2021) con particolare riferimento agli art. 3 e 10. 

 Si comunica che, per l’intera giornata del 11.10.2021 è stato proclamato lo sciopero generale dalle 

Associazioni Sindacali ADL COBAS, Confederazione COBAS, COBAS Scuola Sardegna, CUB, SGB, SI COBAS, 

SIAL COBAS, SLAI COBAS S.C:, USB, USI CIT, CIB UNICOBAS, CLAP e FUORI MERCATO, USI, FLMU, ALL COBAS, 

SOL COBAS e SOA. 

       L’azione di sciopero interessa anche i lavoratori del settore istruzione Docenti, Ata, Educativo e 

Dirigente, a tempo determinato e indeterminato, del comparto scuola (istruzione) in forza sia delle sedi 

nazionali che a quelle estere, individuato come servizio pubblico essenziale ai sensi dell’art. 1 della legge 12 

giugno 1990 n. 146 e successive modifiche ed integrazioni e alle norme pattizie definite ai sensi dell’art. 2 

della legge medesima. 

L’art, 3 c.4 del nuovo Accordo ARAN sul nome di garanzia dei servizi essenziali e sulle procedure di 

raffreddamento e conciliazione in caso di sciopero firmato il 2 dicembre 2020, prevede che: 

“In occasione di ogni sciopero, i Dirigenti Scolastici invitano il personale in forma scritta, anche via mail, 

entro il quarto giorno dalla comunicazione della proclamazione dello sciopero, la propria intenzione di 

aderire allo sciopero, di non aderirvi o di non aver ancora maturato alcune decisione al riguardo. La 

dichiarazione di adesione fa fede ai fini della trattenuta sulla busta paga ed è irrevocabile, fermo restando 

quanto previsto al c.6. A tal fine i Dirigenti Scolastici riportano nella motivazione della comunicazione il 

testo integrale del presente comma”. 

    Pertanto, ai sensi delle norme vigenti, il personale è invitato a comunicare in forma scritta, entro le ore 

12.00 del giorno 08.10.2021, la propria intenzione di aderire allo sciopero, di non aderirvi oppure non avere 

ancora maturato alcuna decisione al riguardo. La mancata comunicazione sarà interpretata come “non 





avere ancora maturato alcuna decisione al riguardo”. Il personale scolastico potrà comunicare la propria 

volontà via email a bric817007@istruzione.it con oggetto "Sciopero del 11 Ottobre 2021 nome + cognome”. 

Distinti saluti. 

                                                                                 La Dirigente Scolastica 
        Dott.ssa  Mariavittoria Caprioli 

                                                                                               Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi dell’articolo 3, comma  
                                                                                                                             2 del decreto Legislativo n. 39/93) 

 

 


