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OGGETTO: INCARICO DIREZIONE E COORDINAMENTO DIRIGENTE SCOLASTICO – 

PROGETTO 2014-2020 – AVVISO PUBBLICO PROT. N.9707 DEL 27.04.2021 APPRENDIMENTO 

E SOCIALITA’ 
Fondi Strutturali Europei – Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per 

l’apprendimento” 2014-2020. Asse I – istruzione – Fondo Sociale Europeo (FSE). 
Programma Operativo Nazionale “Per la Scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020. 

Asse I – Istruzione – obiettivi specifici 10.1, 10.2 e 10.3. 
Avviso pubblico prot. n. 9707 del 27/04/2021 potenziamento delle competenze e per l’aggregazione e la 

socializzazione delle studentesse e degli studenti nell'emergenza Covid - 19 (Apprendimento e socialità). 
PIANO candidatura n. 1054794  10.1.1A Interventi per il successo scolastico degli studenti.  
Progetto 10.1.1A-FSEPON-PU-2021-321  Insieme per Rinascere. CUP. J89J21005540005. 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
  
VISTO il Programma Annuale per l'esercizio finanziario 2021, approvato dal Consiglio di Istituto 

nella seduta del 12/02/2021 con del. N° 127. 
VISTO l'art. 10 comma 3 e 5 del D.I. n.129 del 28 Agosto 2018. 
VISTO  l’ Avviso pubblico n. 9707 del 27/04/2021 Apprendimento e Socialità. 
VISTA la Candidatura n.1054794 Prot. SIF n. 15578 del 21 maggio 2021. 
VISTO il Progetto PON “Insieme per rinascere”; 
VISTA la lettera di autorizzazione Prot. AOODGEFID-17665 del 07/06/2021 nella quale si comunica che il 

progetto presentato da questa istituzione scolastica, collocato utilmente nella graduatoria approvata con 

provvedimento del Dirigente dell’Autorità di Gestione, è formalmente autorizzato con la seguente 

specificazione: 
 

Sottoazione Progetto importo autorizzato progetto 

10.1.1A 10.1.1A-FSEPON-PU-2021-

321 INSIEME PER 

RINASCERE 

€ 15.246,00 

VISTA la Nota autorizzativa del M.I. Prot. AOODGEFID/17659del 07/06/2021 che rappresenta la formale 

autorizzazione dei progetti e impegno di spesa per le Istituzioni Scolastiche;  





VISTA la del. n.138 del 15.06/2021 con cui il Consiglio di Istituto ha approvato l’assunzione in bilancio per 

un importo pari a € 15.246,00 del Progetto 10.1.1A-FSEPON-PU-2021-321 Insieme per rinascere; 
VISTA la del. n.1 con cui il Consiglio di Istituto del 21/09/2021 ha approvato l’incarico di Direzione e 

Cooordinamento al Dirigente Scolastico prof.ssa Mariavittoria Caprioli; 
VISTA l’autorizzazione massiva prot. 32493 del 12.10.2021 con cui la Direzione Generale dell’USR Puglia 

autorizza “ i Dirigenti Scolastici, che abbiano presentato istanza o intendano presentarla allo scrivente 

ufficio,all’espletamento degli incarichi aggiuntivi relativi agli avvisi citati in premessa per attività di 

coordinamento, organizzazione-gestione e/o  progettazione da esperirsi nell’anno scolastico2021/22 (ovvero 

fino al 31 agosto 2022)… ...” 
VISTI i Regolamenti UE e tutta la normativa di riferimento per la realizzazione del suddetto progetto;  
 

ATTRIBUISCE 
 

a se stesso l’incarico di DIREZIONE E COORDINAMENTO DEL PROGETTO  10.1.1A-FSEPON-PU-

2021-321 Insieme per  rinascere. 
Fondi Strutturali Europei – Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per 

l’apprendimento” 2014-2020. Asse I – istruzione – Fondo Sociale Europeo (FSE). 
Programma Operativo Nazionale “Per la Scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020. 

Asse I – Istruzione – obiettivi specifici 10.1, 10.2 e 10.3. - Sottoazione 10.1.1A Iinterventi per il successo 

Scolastico degli studenti. 
CUP: J89J21005540005. 
 

ART.1 FUNZIONI DI DIREZIONE E COORDINAMENTO 
Il Dirigente Scolastico avrà la funzione di coordinare, organizzare e supervisionare le attività riguardanti il 

Progetto “Insieme per rinascere”, con il compito di proporre, in ordine all’azione prevista, orientamenti di 

ordine educativo e formativo in funzione dell’interazione fra gli obiettivi del piano e l’attività istituzionale 

complessiva della scuola. 
Avrà, inoltre, il compito di curare l’attuazione di tali orientamenti – una volta deliberati in ambito collegiale. 
Il Dirigente Scolastico avrà, altresì, cura di perseguirli e di portare a conoscenza gli OO.CC. - in itinere e 

nella fase finale dell’azione – gli obiettivi formativi raggiunti, la ricaduta positiva sui “curricola” scolastici 

degli alunni della scuola, il superamento delle criticità evidenziate nel “Piano di Istituto”. 
 

ART.2 COMPENSI 
il compenso è di € 25 (costo orario omnicomprensivo) per un massimo di ore 36 ore e un importo 

complessivo di euro 900. 
I compensi saranno corrisposti a prestazione ultimata, dopo l’espletamento delle necessarie verifiche dei 

risultati ed a seguito dell’effettiva erogazione dei Fondi Nazionali e Comunitari. 
Il presente provvedimento è immediatamente esecutivo; esso è pubblicato all’Albo e sul sito istituzionale 

dell’Istituto www.istitutocomprensivocasalebrindisi.edu.it, nella sezione Amministrazione Trasparente e 

conservato, debitamente firmato, agli atti della scuola. 
 

 
LA DIRIGENTE SCOLASTICA  

               Dott.ssa Mariavittoria Caprioli  
                                                                     Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi e per gli  effetti  

                                                                                    dell’art. 3, c.2 del D.Lgs. n.39/93 
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