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All’albo online - Amministrazione trasparente
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Fascicolo Progetto 13.1.3A -FESRPON-PU-2022-226 Edugreen: laboratori di sostenibilita per il primo ciclo

— Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambientiper I’apprendimento”

2014-2020 - Asse Il - Infrastrutture per I’istruzione — Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) — REACT EU.

Asse V — Priorita d’investimento: 131 —

(FESR) “Promuovere il superamento degli effetti della crisi nel contesto della

pandemia di COVID-19 e delle sue conseguenze sociali e preparare una ripresa verde, digitale e resiliente

dell’economia”

— Obiettivo specifico 13.1: Facilitare una ripresa verde, digitale e resiliente dell’economia - Azione

13.1.3 — “Edugreen: laboratori di sostenibilita per il primo ciclo” - Avviso pubblico prot.n. 50636 del 27 dicembre 2021
“Ambienti e laboratori per 1’educazione e la formazione alla transizione ecologica”.

AVVISO DI SELEZIONE INTERNA PER L’INDIVIDUAZIONE DELLA FIGURA DEL PROGETTISTA e
DEL COLLAUDATORE

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO I’avviso pubblico prot. n. AOODGEFID.50636 del 27/12/2021 per la realizzazione di ambienti e laboratori per
I’educazione e la formazione alla transizione ecologica (“Edugreen: laboratori di sostenibilita per il primo
ciclo” - “Laboratori green, sostenibili e innovativi per le scuole del secondo ciclo nelle regioni del

Mezzogiorno”;

VISTA la candidatura n. 1075858 prot. n. 1037 del 26/01/2022 per la realizzazione di un progetto di ambienti e
laboratori per I’educazione e la formazione alla transizione ecologica relativo alla sotto-azione 13.1.3A-
FESRPON-PU-2022-226 — Titolo del progetto “Edugreen: laboratori di sostenibilita per il primo ciclo”;

VISTE le delibere n. 45 del 06/06/2022 del Consiglio d’istituto e n. 60 del 27/04/2022 del Collegio docenti;

VISTA la nota prot. n. AOOGABMI — 0035942 del 24/05/2022 con la quale il Ministero dell’Istruzione autorizzae
ammette al finanziamento questa Istituzione scolastica per la realizzazione del PON di cui all’oggetto per il

seguente importo:

. Importo
Codice Importo autor:izzato Importo
Sottoazione identificativo Titolo progetto autorizzato o autorizzato
rogetto forniture . rogetto
prog generali prog
13.1.3A- Edugreen: laboratori
13.1.3A FESRPON-PU- di sostenibilita per €17.500,00 €7.500,00 € 25.000,00
2022-226 il primo ciclo






VISTO il Decreto Interministeriale n. 129 del 28 agosto 2018 (Regolamento concernente le istruzioni generalisulla
gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche);

VISTO il Programma annuale E.F.2022;

VISTO il decreto di assunzione in bilancio prot. n. 7010 del 07/06/2022;

VISTO il regolamento (UE) n. 1303 del 2013, recante disposizioni comuni del Parlamento europeo e del Consiglio del
17 dicembre 2013 sui fondi FESR, FSE, FSC;

VISTO il Regolamento (UE) n. 2020/2221 del Parlamento europeo e del Consiglio del 23 dicembre 2020, che modifica
il regolamento (UE) n. 1303/2013 per quanto riguarda le risorse aggiuntive e le modalita di attuazione nel
contesto della pandemia di COVID-19;

VISTE le linee guida, le istruzioni operative e le indicazioni dell’ Autorita di Gestione per la realizzazione dei progetti
PON 2014-2020;

VISTA la decisione di esecuzione della Commissione europea C (2021) 6076 Final del 12 agosto 2021 di inserire,
nell’allocazione delle risorse aggiuntive, una nuova categoria di intervento “13i” per il FESR, all’interno del
nuovo Asse V, denominato “Promuovere il superamento degli effetti della pandemia daCOVID-19 e delle sue
conseguenze sociali e favorire una ripresa verde, digitale e resiliente dell’economia” (OT 13 Asse FESR
REACT EU)”, nell’ambito del programma operativo “Per la scuola — competenze e ambienti per
I’apprendimento”;

VISTE le disposizioni e istruzioni emanate dall’Autorita di gestione per I’attuazione delle iniziative cofinanziate dai
Fondi Strutturali Europei;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTO Dlart. 7, c. 6 del D.Lgs. 165/2001 che dispone di verificare preliminarmente 1’esistenza di competenze
specifiche e la disponibilita all’interno del personale in servizio nella P.A. prima di effettuare la selezione di
esperti esterna ad essa;

VISTA le delibere del Consiglio di istituto n 49 e n. 50 del 06/06/2022 di definizione dei criteri di massima per
I’individuazione del progettista e del collaudatore del progetto PON FESR Cod13.1.3A -FESRPON-PU-2022-
226 Edugreen: laboratori di sostenibilita per il primo ciclo per un importo complessivo di € 25.000,00;

ACCERTATA la necessita di impiegare tra il personale interno/esterno n. 1 figura per lo svolgimento della attivita di
PROGETTISTA e n.1 figura per lo svolgimento dell’attivita di COLLAUDATORE nell’ambito del progetto dal 13.1.3A
FESRPON-PU-2022-226 Edugreen: laboratori di sostenibilita per il primo ciclo;

EVIDENZIATO che qualora non dovessero pervenire domande per I’effettuazione dell’incarico di PROGETTISTA e per
I’incarico di COLLAUDATORE da parte di personale interno all’Istituto e/o di personale proveniente da altre istituzioni
scolastiche, si procedera all’individuazione di dette figure fra coloro che abbiano presentato domanda, provenienti da altre
Amministrazioni pubbliche e, in subordine, da personale estraneo alla P.A.;

EMANA

il presente avviso per la selezione di n.1 figura di progettista e n. 1 figura di collaudatore per I’avvio del Progetto
Operativo Nazionale “Edugreen: laboratori di sostenibilita per il primo ciclo” di cui all’Avviso pubblico prot. n.
50636 del 27 dicembre 2021 “Ambienti e laboratori per 1’educazione e la formazione alla transizione ecologica”.

La selezione é rivolta, secondo le priorita indicate nella seguente tabella, a:
Personale interno in servizio presso I.C. Casale-Brindisi fino al termine dell’anno scolastico alla
1

scadenza

del presente Avviso

2 Personale in servizio presso altre istituzioni scolastiche (collaborazione plurima)
3 Personale di altre Amministrazioni Pubbliche
4 Personale esterno alla P.A. con esperienze professionali

Art. 1 — Oggetto dell’avviso

Il progettista avra il compito di:
1. Organizzare e partecipare a tutte le riunioni necessarie per sintetizzare il fabbisogno dei vari plessi di scuola primaria
e di scuola secondaria in merito a:
» Realizzazione di orti didattici per ciascun plesso, comprensivi di manufatti e servizi per I’irrigazione € la
realizzazione di piccole serre, dispositivi per 1’agricoltura idroponica, ecc. come da avviso;
» miglioramento dell’area giardino di Fonte grande, al servizio comune della scuola primaria e secondariadi primo
grado, mediante la realizzazione di spazi e manufatti che la rendano fruibile alla didattica e all’apprendimento;
2. predisporre entro la fine di giugno un capitolato tecnico, con relativi disegni tecnici e piantine, elencante

tutti i beni ed i servizi da acquistare ed i lavori da ultimare.



3. seguire e monitorare le fasi di realizzazione del progetto, avendo costante contatto con le ditte incaricate dalla
scuola a seguito del perfezionamento degli atti amministrativi.

Il collaudatore avra il compito di:

1. ad avvenuta consegna e installazione di tutte le apparecchiature e strumentazioni, provvedere al collaudo della fornitura,
anche in tempi diversi, secondo la tempistica stabilita dal Dirigente Scolastico;

2. verificare di concerto con il delegato della ditta appaltatrice il corretto funzionamento di tutte le attrezzature, la
corrispondenza tra le caratteristiche del materiale acquistato e quello della corrispondente scheda tecnica predisposta in
fase di progettazione;

3. redigere i verbali di collaudo;

. verificare ’esistenza delle licenze del software istallato;

. verificare 1’esistenza dei manuali d’uso per tutte le attrezzature;
. Svolgere I’incarico secondo il calendario approntato dal DS;

. Inserire dati sulla piattaforma ministeriale;

. Collaborare con il DS, il Dsga e il Progettista;

. Redigere i verbali relativi alla propria attivita.
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Art. 2 — Presentazione delle domande

Le istanze, indirizzate al Dirigente Scolastico dell’Istituto Comprensivo Casale di Brindisi, dovranno pervenire secondo
uno dei seguenti mezzi:

a mano presso gli uffici di Segreteria;

tramite PEC all’indirizzo bric817007 @pec.istruzione.it;

a mezzo raccomandata A/R con I’indicazione sulla busta della dicitura:
“Candidatura PROGETTISTAper il progetto dal titolo“Edugreen: laboratori di sostenibilita per il primo ciclo” 1.C.
Casale
“Candidatura COLLAUDATORE per il progetto dal titolo“Edugreen: laboratori di sostenibilita per il primo ciclo” I.C.
Casale
entro e non oltre le ore 12.00 del 27/06/2022 (non fa fede il timbro postale)

e dovranno contenere:

1) All. A: modello di istanza, autocertificazione e autovalutazione dei titoli.

2) Curriculum vitae in formato europeo numerato in ogni titolo, esperienza o formazione. 1 titoli evidenziati nella tabella
di valutazione dovranno riportare la numerazione ad essi attribuita nel curriculum.

3) Documento di identita in corso di validita.

Non sarannoaccettate candidature e documentazioni inviate con mezzi non specificati dal presente bando.

Non saranno prese in considerazione domande pervenute oltre la scadenza stabilita.

Dal curriculum allegato alla domanda di partecipazione, si dovranno evincere, in particolare, I’attivita svolta, i titoli
culturali, le attivita professionali, ogni attestazione, ovvero ogni qualita e/o titolo, funzionale all’incarico oggetto del
Bando.

La stessa domanda dovra essere corredata anche da dichiarazione di autocertificazione circa la veridicita delle informazioni
in essa contenute e da autorizzazione al trattamento dei dati personali in conformita al GDPR n.679/2016.

Gli aspiranti dipendenti dalla P.A. o da altre amministrazioni dovranno essere dalle stesse autorizzati e la stipula del
contratto sara subordinata al rilascio di detta autorizzazione.

Art. 4 — Cause di esclusione

Sono cause tassative di esclusione:

1) Istanza di partecipazione pervenuta oltre il termine o con mezzi diversi da quelli espressamenteprevistidall’avviso.
2) Omissione anche di una sola firma sulla documentazione.

3) Curriculum Vitae non in formato europeo 0 omesso.

4) Documento di identita scaduto o illeggibile.

5) Mancanza di uno o piu dei requisiti specifici di cui all’art. 3.

Art. 5 — Selezione e valutazione

La selezione verra effettuata attraverso la comparazione dei curricula, sulla base dei criteri della griglia di valutazione
allegata (All. B).

Nel caso di una sola candidatura ritenuta valida ovvero in qualsiasi altro caso dovesse essere ritenuta non necessaria la
nomina di una commissione di valutazione, il D.S. procedera in autonomia alla valutazione delle istanze e alla
predisposizione di una graduatoria.



Art. 6 Criteri di valutazione

GRIGLIA DI VALUTAZIONE

1) Titoli di studio. Specializzazioni, corsi di aggiornamento, master e titoli specifici — max 38 punti

Titolo di studio

Laurea triennale o diploma di istruzione secondaria superiore non

(sivalutaunsolo | attinente all’area progettuale Punti 4
titolo)
Laurea magistrale o quadriennale vecchio ordinamento non attinente PUNti 5
al progetto
Laurea triennale specifica attinente al progetto Punti 7
Laurea magistrale o quadriennale vecchio ordinamento specifica e -
- Punti 12
attinente al progetto
Corsi post-laurea di livello universitario attinenti al progetto (master, .
o - — Punti 4
corsi di specializzazioni, dottorati di ricerca)
s (Max 12 punti)
Al.trl'.t'm"_ € finoa3corsi
specializzaziont Borse di studio e/o vincitori di pubblici concorsi, iscrizione albo -
. B , Punti 4
professionale con riferimento all ‘area progettuale
(1 sola borsa)
Inserimento in graduatorie di merito a concorsi scolastici per esami e -
Lo R Punti 4
titoli (non vincitori)
(1 sola graduatoria)
ECDL base o titoli equivalenti o superiori Punti 2
(1 solo titolo)
Certificazioni linguistiche di livello almeno B1 Punti 4

(1 sola certificazione)

2) Attivita professionali — max 35 punti

Attivita professionali coerenti con [’area progettuale specifica
(progettazione, ricerca, organizzazione)
Fino a 3 esperienze annuali

Punti 5 a esperienza annuale

(max 15 punti per ogni anno completo)

Esperienze . L . .
professionali Collaborazioni con Enti Universitari Punti 2 a collaborazione
specifiche Fino a 3 esperienze di collaborazione (max 6 punti)

Partecipazione ad attivita di tutoraggio in progetti regionali e Punti 3 a partecipazione
Provinciali
Fino a 3 partecipazioni (max 9 punti)
Attivita di coordinamento didattico-metodologico inerenti alle attivita punti 1
progettuali extracurriculari negli ultimi 5 anni
Punti 1 per ognianno fino ad unmassimo di 5 attivita (max 5 punti)
3) Collaborazioni con enti di formazione e ricerca -max 18 punti
Incarichi in attivita di formazione coerente con [’area progettuale
specifica realizzati per progetti finanziati da fondi europei, nazionali, | Punti 4 per ogni anno
Titoli regionali (max 12 punti)
fino a 3 incarichi
I_ncarlf:hl_ in attlvn_a di forr_nazm_ne non spgcn‘lcg realizzati per progetti Punti 2 per ogni anno
finanziati da fondi europei, nazionali, regionali
fino a 3 incarichi (max 6 punti)
4) Pubblicazione di natura didattica — max 6 punti
Pubblicazioni Pubblicazioni di testi didattici e/o multimediali Punti 1 per pubblicazione
Fino a 3 pubblicazioni (max 3 punti)
Pubblicazioni didattiche su giornali e riviste Punti 1 per pubblicazione
Fino a 3 pubblicazioni (max 3 punti)

Max punti totali 97




In caso di rinuncia alla nomina, da comunicare immediatamente alla scuola per iscritto, si procedera allo scorrimento
della graduatoria.

L’attribuzione dell’incarico avverra con decreto di nomina del Dirigente. L’aspirante dovra assicurare la propria
disponibilitda per I’intera durata del progetto. L’istituzione scolastica si riserva di verificare le competenze e le
esperienze autocertificate.

Art. 7 - Compenso

L’attivita sara retribuita per le ore di effettivo impegno risultante da apposito registro, per le quali sara corrisposto un
compenso orario lordo dipendente pari ad Euro 17,50 secondo le tabelle del CCNL di categoria, per il personale interno
all’ Istituzione scolastica, gtro il limite massimo previsto dal piano finanziario, omnicomprensivo degli oneri a carico
dell'Amministrazione, corrispondente a € 1.250,00 (Lordo Stato) per la progettazione ¢ € 375,00 per il collaudo.

Per il personale esterno il compenso orario ¢ fissato in euro 41,32, omnicomprensivo degli oneri a carico dello Stato

Al compenso saranno applicate le ritenute previdenziali/assistenziali ed erariali.

Le ore prestate dovranno essere registrate in apposito time-sheet fornito dalla scuola.

Il trattamento economico sara corrisposto in seguito alla effettiva erogazione dei Fondi Comunitari. Pertanto nessuna
responsabilita, in merito ad eventuali ritardi nei pagamenti, indipendenti dalla volonta dell’Istituzionescolastica, potra
essere attribuita alla medesima.

Art.8 - Pubblicazione delle graduatorie

Le graduatorie provvisorie verranno affisse all’albo online sul sito dell’Istituto. La pubblicazione ha valore di notificaagli
interessati

Avverso le graduatorie gli aspiranti potranno produrre ricorso entro e non oltre 5 (cinque) giorni dalla data di
pubblicazione. In assenza di ricorsi, le graduatorie saranno ritenute definitive.

Art. 9 - Affidamento dell’incarico

Per I’affidamento dell’incarico sara individuato il candidato che avra raggiunto il maggior punteggio.

L’affidamento dell’incarico potra essere subordinato all’accertamento delle dichiarazioni rese, mediante richiesta della
documentazione e degli atti comprovanti quanto contenuto in esse, nel caso in cui le stesse non siano state prodotte gia in
sede di presentazione della candidatura.

Ove tale soggetto, nei termini indicati non abbia perfettamente e completamente ottemperato a quanto richiesto, ovvero si
sia accertata la mancanza o carenza dei requisiti o la falsita delle dichiarazioni rese, I’Istituto procedera all’affidamento
dell’incarico al concorrente che segue nella graduatoria.

Art. 10 - Responsabile del procedimento
Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 della legge 7 Agosto 1990, n. 241, il responsabile del procedimento di cui al presente
Avviso di selezione ¢ la Dirigente Scolastica dell’Istituto Comprensivo Statale “Casale” di Brindisi.

Art.11 - Tutela della privacy

Nell’istanza di partecipazione gli interessati dovranno sottoscrivere 1’informativa ai sensi e per gli effetti del Reg. Europeo
679/2016 ed esprimere il loro consenso al trattamento ed alla comunicazione dei propri dati personali nei limiti e per le
finalita e la durata necessaria per gli adempimenti connessi al rapporto di lavoro di cui al presente avviso.

I dati dei quali I’Istituto entrera in possesso a seguito del presente avviso pubblico saranno trattati e raccolti, nel rispetto del
Reg. Europeo 679/2016, ai fini del procedimento per il quale vengono rilasciati e verranno utilizzati esclusivamente per
tale scopo e, comunque, nell’ambito dell’attivita istituzionale dell’istituto.



Art.12 - Pubblicizzazione e diffusione
Al presente avviso ¢ data diffusione mediante pubblicazione all’ Albo e sul Sito web di questa Istituzione Scolastica.

Art.13 - Disposizioni finali
Le disposizioni contenute nel presente avviso hanno, a tutti gli effetti, norma regolamentare e contrattuale. Per quanto non
previsto si fa espresso riferimento alla vigente normativa nazionale e comunitaria.

Art.14 - Tutela del trattamento dei dati
Ai sensi del GDPR n. 679/2016 i dati personali forniti dagli aspiranti saranno raccolti presso I’Istituto per le finalita
strettamente connesse alla sola gestione della selezione. | medesimi dati potranno essere comunicati unicamente alle
amministrazioni pubbliche direttamente interessate a controllare lo svolgimento della selezione o a verificare la posizione
giuridico-economica dell’aspirante. L’interessato gode dei diritti di cui al citato GDPR n. 679/2016.
Il presente avviso ai fini della pubblicizzazione, della sensibilizzazione ed a garanzia di visibilita, trasparenza e ruolo
dell’Unione Europea e per diffondere nell’opinione pubblica la consapevolezza del ruolo delle Istituzioni, con particolare
riguardo a quelle europee, viene:

pubblicato sul sito web dell’Istituto www.istitutocomprensivocasalebrindisi.edu.it;

inviato alle Istituzioni Scolastiche della Provincia di Brindisi;
| inviato all’UAT di Brindisi;
1 reso noto con ulteriori iniziative.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof. ssa Mariavittoria Caprioli

MARIAVITTORIA
CAPRIOLI
13.06.2022 07:34:56
UTC
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ALLEGATO A
ISTANZA DI CANDIDATURA PER LA FIGURA Dl:

|:| PROGETTISTA
[ ] coLLAubATORE

Awviso pubblico selezione collaudatore PON FESR 2014-2020
Obiettivo specifico 13.1: Facilitare una ripresa verde, digitale e resiliente dell’economia —
Azione 13.1.3 — “Edugreen: laboratori di sostenibilita per il primo ciclo” - Avviso pubblico
prot.n. 50636 del 27 dicembre 2021 “Ambienti e laboratori per I’educazione e la formazione alla
transizione ecologica”.

Codice 13.1.3A-FESRPON-PU-2022-226 CUP NS
Al Dirigente Scolastico
I.C. Brindisi (BR)
_ | _sottoscritt nat_a
(provincia di )il e residente in
(provincia di ) c.a.p. via
n. tel. e-mail
CHIEDE

di partecipare alla procedura di selezione per il conferimento dell’incarico di :

O ESPERTO INTERNO PROGETTISTA
O ESPERTO ESTERNO PROGETTISTA

O ESPERTO INTERNO COLLAUDATORE
O ESPERTO ESTERNO COLLAUDATORE

Il sottoscritto dichiara: sotto la propria responsabilita quanto segue:

- di essere cittadino/a ;

- di godere dei diritti civili epolitici;

- di essere attualmente dipendente dell’ di in qualita
di ;




- dinon avere procedimenti penali pendenti né di avere subito condanne penali;

- dinon essere stato destituito da pubblico impiego;

- di aver preso visione del bando di selezione e di aver letto i compiti dell’esperto
collaudatore;

- di avere la piena competenza sull’utilizzo della piattaforma dei PON oltre alle legittime
competenze che si evincono dal curriculum e dai titoli allegati e autocertificati;

- in caso di posizione utile a nomina, in fase successiva, depositera dichiarazione di non
essere collegato alla Ditta assegnataria della fornitura.

Si allegano:
4 Curriculum vitae in formato europeo
4+ Scheda di autovalutazione titoli
4+ Documento d’identita in corso di validita

Consapevole della responsabilita penale e della decadenza da eventuali benefici acquisiti nel caso di
dichiarazioni mendaci, dichiara sotto la propria responsabilita:
- di aver preso visione e di accettare integralmente le disposizioni e le condizioni previste
nell’Avviso pubblico di selezione;
- di essere a conoscenza che le dichiarazioni dei requisiti, qualita e titoli riportati nella
domanda e nel curriculum vitae sono soggette alle disposizioni del Testo Unico in materia
di documentazione amministrativa emanate con DPR 28.12.2000 n. 445.

Luogo/Data In fede

Dichiarazione di consenso e informativa ex art. 13 D.Lgs. 196/2003 e GDPR UE 2016/679

Il/la sottoscritto/a, acquisite le informazioni fornite dal titolare del trattamento dei dati, ai sensi del
Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo e del Consiglio, GDPR del 27 aprile 2016,
relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché
alla libera circolazione di tali dati, e del D. Lgs. N. 196/03, come modificato dal D. Lgs. 101 del 10
agosto 2018, recante Disposizioni per I’adeguamento della normativa nazionale alle disposizioni del
GDPR/2016, esprime il consenso al trattamento, alla comunicazione e alla diffusione dei dati
personali sopra riportati, diversi da quelli sensibili o giudiziari (Nome, cognome, luogo e data di
nascita, indirizzo), in relazione alle finalita istituzionali o ad attivita ad essa strumentali.

Luogo/Data Firma per il consenso al trattamento dei dati personali




ALLEGATO B
Titolo “Edugreen: laboratori di sostenibilita per il primo ciclo” dell’importo di €25.000,00

Codice 13.1.3A-FESRPON-PU-2022-226 cuUP J89J21021010006
SCHEDA DI AUTOVALUTAZIONE
COGNOME NOME PROFILO
GRIGLIA DI

VALUTAZIONE

1) Titoli di studio. Specializzazioni, corsi di aggiornamento, master e titoli specifici — max 38 punti

Autovalutazion| Valutazione
e del candidato della
commissione
Titolo di studio Laurea triennale o diploma di istruzione secondaria superiore non Punti 4
(sivalutaunsolo | attinente all’area progettuale
titolo)
Laurea magistrale o quadriennale vecchio ordinamento non attinente Punti 5
al progetto
Laurea triennale specifica attinente al progetto Punti 7
Laurea magistrale o quadriennale vecchio ordinamento specifica e Punti
i unti 12
attinente al progetto
Corsi post-laurea di livello universitario attinenti al progetto (master, Punti
L - L e unti 4
corsi di specializzazioni, dottorati di ricerca)
- Max 12
A',tr:,t'm“, € finoa3corsi E)unti)
specializzaziont Borse di studio e/o vincitori di pubblici concorsi, iscrizione albo Punti 4
professionale con riferimento all’area progettuale
(1solaborsa)
Inserimento in graduatorie di merito a concorsi scolastici per esami e Punti
Lo L2 unti 4
titoli (non vincitori)
(1 sola graduatoria)
ECDL base o titoli equivalenti o superiori Punti 2
(1 solo titolo)
Certificazioni linguistiche di livello almeno B1 Punti 4
(1 sola certificazione)
2) Attivita professionali — max 35 punti
Attivita professionali coerenti con /’area progettuale specifica Punti 5 a
(progettazione, ricerca, organizzazione) esperienza
Fino a 3 esperienze annuali annuale
Esperienze
professionali (max 15
specifiche punti per
ogni anno
completo)
Collaborazioni con Enti Universitari Punti 2 a
Fino a 3 esperienze di collaborazione ﬁ(e)llaborazm
(max 6
punti)
Partecipazione ad attivita di tutoraggio in progetti regionali e -
Provinciali Punti 3 a
Fino a 3 partecipazioni partecipazi
one
(max 9
punti)
Attivita di coordinamento didattico-metodologico inerenti alle attivita punti 1
progettuali extracurriculari negli ultimi 5 anni
Punti 1 per ognianno fino ad unmassimo di 5 attivita (max 5
punti)
3) Collaborazioni con enti di formazione e ricerca -max 18 punti
Incarichi in attivita di formazione coerente con I’area progettuale
specifica realizzati per progetti finanziati da fondi europei, nazionali, | Punti 4 per
Titoli regionali ogni anno




fino a 3 incarichi (max 12
punti)
Incarichi in attivita di formazione non specifica realizzati per progetti Punti
. . . . . . : : unti 2 per
finanziati da fondi europei, nazionali, regionali .
. . S ogni anno
fino a 3 incarichi
(max 6
punti)
4) Pubblicazione di natura didattica — max 6 punti
Pubblicazioni Pubblicazioni di testi didattici /o multimediali Punti 1 per
Fino a 3 pubblicazioni pubblicazi
one
(max 3
punti)
Pubblicazioni didattiche su giornali e riviste Punti 1 per
Fino a 3 pubblicazioni pubblicazi
one
(max 3
punti)

Max punti totali 97

Luogo e data

Firma
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